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Kunnskap for en bedre verden

Langsiktig plan for Trandelag sgrvest oppvekst kompetansenettverk
Strategier, overordnede malsettinger og sammenhenger i Trandelag sarvest kompetansenettverk er beskrevet i var langsiktige plan.

Planen gjelder alle tilskuddsordningene for lokal kompetanseutvikling, dvs Dekom, Rekom og Kompetanselgftet for spesialpedagogikk
og inkluderende praksis.

Kompetanselgftet SFO-tiltaket i Trgandelag sgrvest
SFO-tiltaket innen Kompetanselgftet for spesialpedagogikk og inkluderende praksis er sammen med Nord universitet og NTNU
Skrivesenteret. Malgruppa er kommunale SFO og skoler i kommunene Fraya, Heim, Hitra, Orkland og Skaun.

Formalet med tiltaket er en bedre kvalitativ hverdag for barn og unge, hvor de er sett, hart og a faler tilharighet.

Vi vil skape gode sammenhenger i leeringslgpet som kan veere med & gi barn et likeverdig og inkluderende SFO-tilbud:
e SFO skal ha et bevisst pedagogisk leeringsmiljg som er i stadig utvikling.

e Leaeringslgpeti kommunene preges av gode pedagogiske sammenhenger.
e Systematisk arbeid med SFO som utviklingsarena kan vaere et universelt tiltak for & skape gode inkluderingsarenaer, likeverd,

trivsel, redusere forskjeller og gke livsmestring.

| &rshjulet under beskrives:
- Struktur gjennom arbeidsgrupper og nettverk
- Regionale mgtepunkter for 2024-25
| tillegg til de regionale mgtepunktene gjor SFO/skoler og kommunene egne avtaler med Nord universitet og NTNU etter behov.
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https://sway.cloud.microsoft/msVU7g0YanHXLR4S?ref=Link

Arshjul SFO-tiltaket Kompetanselgftet TSV 2024-25

Ansvar
Rolle
Hensikt
Form

Regional arbeidsgruppe

Eiere, UH, en SFO-leder,

en rektor, tillitsvalgt,
utviklingsveileder og
koordinator
kompetanseloftet

Regionale samlinger

Ansatte i SFO, ledere i
SFO/skole/PPT/
kommune, UH og TSV

Ansvar for koordinering
av
Kompetanselgfttiltaket
regionalt

Overordnet ansvar for
strategi, planlegging og
evaluering.

Representanter i
arbeidsgruppa har
ansvar for a innhente
informasjon fra andre pa
sitt niva eller andre niva
der det er naturlig.
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Fagsamlinger med fokus péa
temaene inkluderende
praksiser og profesjonelle
leeringsfellesskap.

Erfaringsdeling,
faglige innlegg,
underveisvurderinger
og stoppunkt.

To fysiske regionale
samlinger er for alle
ansatte, mens resten av
samlingene (fysisk og
digitalt) er for de lokale
utviklingsgruppene.

Kommunalt
rektornettverk
(med SFO-ledere)

Padriver og
kontinuitetsbeaerer av
utviklingsarbeidet

Lokal forankring, bade
i SFO/skole og
kommuneledelsen

UH deltar etter avtale
med eier.

Mgter falger
kommunal kalender.

Lokale
utviklingsgrupper

Ansvar for & lede
utviklingsarbeidet pa
egen SFO med
stikkordene
prioritering,
implementering,
dokumentering og
evaluering.

Falger opp
mellomarbeid fra
regionale samlinger.

Har interne moter,
samt er med pa
regionale samlinger.

Utviklingsarbeid i SFO

Driver utviklingsarbeidet
pa enheten.

Ledes av SFO-leder og rektor
i samarbeid med ressurs
med mantraet «<nysgjerrig og
utviklingsorientert»

Falger lokal kalender.




Regional arbeidsgruppe

Regionale samlinger

Kommunalt
rektornettverk

Lokale
utviklingsgrupper

Utviklingsarbeid i SFO

(med SFO-ledere)

Aug 9.august 10-11 Alle ansatte i SFO Mgter etter kommunal Magter etter lokal plan Jobbe med mellomarbeid som
Teams 13.august 9.30-15.30 plan sendes ut ca 20.august.
Forberede samling | Bgrsa
13.august. Fagdag om inkludering og
Mgtelenke: profesjonelle
Delta i mgtet na leeringsfellesskap. Oppfalging
av mellomarbeid var 24 og
29.august 9-13 oppstart for nye SFO-er.
Bgrsa Pamelding innen 8.august
Oppsummere 13/8 og i Forms.
forberede 20/9 og 29/10
Sept SFO-ledere, rektorer og Mgter etter kommunal Mgter etter lokal plan
kommuneledere/radgivere plan
20.september 10-12
Teams
Forankring, sammenheng og
ledelse
Mgtelenke:
Bli med pa mgtet na
Mgte-1D: 387 681 127 533
Passord: fRLixB
Okt Lokale utviklingsgrupper Mgter etter kommunal Mgter etter lokal plan
29.oktober 9.30-15.30 plan
Heim
Nov 4.november 9-11 Alle ansatte i SFO Mgter etter kommunal Magter etter lokal plan Jobbe med mellomarbeid som
Teams 27. november plan sendes ut ca 5.november.
Oppsummere 29/10 og Regional fagdag i Barsa om
forberede 27/11 DigSkole. Eget SFO-spor.
Mgtelenke: Delta i mgtet na
*D'é? Mgter etter kommunal Mgter etter lokal plan
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWZiNjY5NzgtZWRkZS00NGNhLTk0ZDMtMjZjNjlmMWJhZGFm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225c9089b6-f98f-4148-b5a8-0448f925233d%22%2c%22Oid%22%3a%2247f191b9-8100-4a94-a5f0-5ca1428d89eb%22%7d
https://forms.office.com/e/1eXSt0zKu5
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YjAwMmJkZmEtM2RlZC00ZTA5LWIwZDctZDY0NmYwOGNmNTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225c9089b6-f98f-4148-b5a8-0448f925233d%22%2c%22Oid%22%3a%227d7c9ab1-d411-4871-8a33-ac7e89aa7d91%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NDgxNmM2YWYtOWFjNS00YTA5LTg2ZWItOTFjYWIwNDNlYzNl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225c9089b6-f98f-4148-b5a8-0448f925233d%22%2c%22Oid%22%3a%2247f191b9-8100-4a94-a5f0-5ca1428d89eb%22%7d

Regional arbeidsgruppe Regionale samlinger Kommunalt Lokale Utviklingsarbeid i SFO

rektornettverk utviklingsgrupper
(med SFO-ledere)
Jan Lokal utviklingsgruppe Mgter etter kommunal Mgter etter lokal plan

15.januar kLl 9-11 plan

Teams

Digitalt treffpunkt med

oppfelging av mellomarbeid

fra 29.oktober.

Feb 4.februar 9-11 Lokal utviklingsgruppe Moter etter kommunal Meoter etter lokal plan Jobbe med mellomarbeid som
Teams 20.februar 9.30-15.30 plan sendes ut ca 27.februar.
Oppsummere 15/1 og Orkland
planlegge 20/2
Mgtelenke: Delta i mgtet na

Mars Mgter etter kommunal Mgter etter lokal plan

plan

April 23.april 9-13 Lokal utviklingsgruppe Mgter etter kommunal Mgter etter lokal plan
Borsa 10.april kl 9-11 plan
Oppfalging 10/4, Teams
forberede 14/5 Digitalt treffpunkt med
og evaluering/ oppfelging av mellomarbeid
arsplanlegging fra 20.februar.

Mai Lokal utviklingsgruppe Mgter etter kommunal Mgter etter lokal plan

14.mai 9.30-15.30 plan
Hitra

Juni 11.juni 9-11 Mgter etter kommunal Mgter etter lokal plan
Teams plan
Oppfelging 14/5 og
fortsette evaluering/
arsplanlegging
Mgtelenke: Delta i mgtet na
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZGNhODg4ZDMtZjlhNC00NjYxLTk0ZjItOWYwMDExMTI3NjI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225c9089b6-f98f-4148-b5a8-0448f925233d%22%2c%22Oid%22%3a%2247f191b9-8100-4a94-a5f0-5ca1428d89eb%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZTAzYzE1MzEtODVkOS00MjA4LThjZjItYWFlN2Y2OTcyOTA0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225c9089b6-f98f-4148-b5a8-0448f925233d%22%2c%22Oid%22%3a%2247f191b9-8100-4a94-a5f0-5ca1428d89eb%22%7d

